COMUNE DI LASCARI

Provincia di Palermo

LEGGE 18 GIUGNO 2009 N. 69 ART.21
Trasparenza sui tassi di assenza e di maggiore presenzadel personale distinti per aree

DATI RELATIVI AL MESE DI FEBBRAIO 2010

SETTORE PERCENTUALE PERCENTUALE
ASSENZA PRESENZA

AREA AFFARI GENERALI - PERSONALE
Dipendenti a tempo indeterminato 10,00% 90,00%
Dipendenti atempo determinato 10,91% 89,09%
AREA AMMINISTRATIVA E SERVIZI
SOCIO ASSISTENZIALL
Dipendenti atempo indeterminato 21,43% 78,57%
Dipendenti atempo determinato 17,50% 82,50%
AREA TRIBUTI
Dipendenti atempo indeterminato 0,00% 100,00%
Dipendenti atempo determinato 2,50% 97,50%
AREA ECONOMICO FINANZIARIA
Dipendenti atempo indeterminato 6,25% 93,75%
Dipendenti atempo determinato 5,00% 95,00%
AREA LAVORI PUBBLICI E MANUTENTIVI
Dipendenti atempo indeterminato 8,33% 91,67%
Dipendenti atempo determinato 11,36% 88,64%
AREA SANATORIA E PROTEZIONE CIVILE
Dipendenti atempo indeterminato 22,00% 78,00%
Dipendenti atempo determinato 10,71% 89,29%
AREAVIGILANZA E COMMERCIO
Dipendenti atempo indeterminato 10,29% 87,71%
Dipendenti atempo determinato 17,81% 82,19%
SEGRETARIO COMUNALE 15,00% 85,00%

I computo delle assenze comprende tutti i giorni di mancata presenza lavorativa (comprese le ferie).




