COMUNE DI

Provinciadi Palermo

LEGGE 18 GIUGNO 2009 N. 69 ART.21

LASCARI

Trasparenza sui tassi di assenza e di maggiore presenzadel personale distinti per aree

DATI RELATIVI AL MESE DI AGOSTO 2009

SETTORE PERCENTUALE PERCENTUALE
ASSENZA PRESENZA

AREA AFFARI GENERALI - PERSONALE
Dipendenti atempo indeterminato 28,20% 71,80%
Dipendenti atempo determinato 27,24% 72,76%
AREAAMMINISTRATIVAE SERVIZI
SOCIO ASSISTENZIALI
Dipendenti atempo indeterminato 29,48% 70,52%
Dipendenti atempo determinato 35,89% 64,11%
AREA TRIBUTI
Dipendenti atempo indeterminato 23,00% 77,00%
Dipendenti atempo determinato 41,17% 58,83%
AREA ECONOMICO FINANZIARIA
Dipendenti atempo indeterminato 15,38% 84,62%
Dipendenti atempo determinato 26,92% 73,08%
AREA LAVORI PUBBLICI E MANUTENTIVI
Dipendenti atempo indeterminato 25,96% 74,04%
Dipendenti atempo determinato 14,10% 85,09%
AREA SANATORIA E PROTEZIONE CIVILE
Dipendenti atempo indeterminato 25,00% 75,00%
Dipendenti atempo determinato 23,00% 77,00%
AREAVIGILANZA E COMMERCIO
Dipendenti atempo indeterminato 24,35% 75,65%
Dipendenti atempo determinato 16,6% 83,4%
SEGRETARIO COMUNALE 38,46 61,54

I computo delle assenze comprende tutti i giorni di mancata presenza lavorativa (comprese le ferie).




