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Allegato A 

PIANO DEGLI OBIETTIVI 2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



AREA AFFARI GENERALI-PERSONALE  

Responsabile: Carmela Santacolomba 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 

OBIETTIVO PESO INDICATORE SCADENZA 

Attuazione misure di 

prevenzione della 

corruzione e di 

trasparenza fissate 

nella Sezione Rischi 

corruttivi e 

Trasparenza 

 

 

10% 

 

Relazione del Responsabile 

di Area attestante 

l’attuazione delle misure 

previste 

 

 

31.12 

Attuazione del 

contenuto dell’art. 

4bis, comma 2, del 

d.l. 13/2023 

convertito, con 

modificazioni, dalla 

legge n. 41 del 21 

aprile 2023 

 

 

 

30% 

 

Rispetto dei tempi di 

pagamento delle fatture 

commerciali di cui all’art. 4 

della legge n. 231 del 9 

ottobre 2022 (30 giorni) 

 

 

 

31.12 

 

Implementazione, 

monitoraggio e 

rendicontazione dei 

progetti PNRR 

 

 

10% 

 

Rispetto delle scadenze; 

Monitoraggio progetti; 

Inserimento dati in 

piattaforma; 

   

 

 

31.12 

OBIETTIVI DI AREA 

Gestione fondi PNRR 

in materia di 

digitalizzazione 

dell’Ente: attuazione 

dei relativi 

interventi 

 

 

 

20% 

Attuazione dei progetti già 

finanziati; 

mantenimento rapporti tecnico-

istituzionali con le Autorità 

eroganti; 

Rispetto tempi di attuazione; 

 

 

 

31.12 

Erogazione del 

servizio di trasporto 

scolastico nella 

duplice modalità 

scuolabus e Pedibus 

 

 

 

10% 

Pubblicazione avviso 

manifestazione di interesse per 

reperimento volontari servizio 

Pedibus ed erogazione del servizio 

scuolabus 

 

 

 

31.10 

Disciplina ed 

erogazione del 

servizio mensa 

scolastica, a fronte 

della condivisione 

dei locali della 

scuola Falcone e 

Borsellino 

 

 

 

20% 

Superamento delle problematiche 

derivanti dalla condivisione dei 

locali scolastici tra gli alunni della 

scuola dell’infanzia, della scuola 

primaria, e della scuola secondaria 

di primo grado. 

Adeguamento funzionalità 

piattaforma DONACOD. 

 

 

 

31.12 

 

 



AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E TRIBUTI 

Responsabile: Rag. Caterina Morici 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 

OBIETTIVO PESO INDICATORE SCADENZA 

Attuazione misure di 

prevenzione della 

corruzione e di 

trasparenza fissate nella 

Sezione Rischi corruttivi e 

Trasparenza 

 

 

 

10% 

 

 

Relazione del Responsabile di Area 

attestante l’attuazione delle misure 

previste 

 

 

 

31.12 

Attuazione del contenuto 

dell’art. 4bis, comma 2, 

del d.l. 13/2023 

convertito, con 

modificazioni, dalla legge 

n. 41 del 21 aprile 2023 

 

 

30% 

 

Rispetto dei tempi di pagamento 

delle fatture commerciali di cui 

all’art. 4 della legge n. 231 del 9 

ottobre 2022 (30 giorni) 

 

 

 

31.12 

 

 

Implementazione, 

monitoraggio e 

rendicontazione dei 

progetti PNRR 

 

 

10% 

Controllo di regolarità contabile su 

provvedimenti di attuazione dei 

progetti ed adeguamento alla 

normativa di riferimento in materia 

di contabilizzazione 

 

 

31.12 

OBIETTIVI DI AREA 

Adozione disciplina su 

incentivi IMU e TARI 

 

20% 

Adeguamento della disciplina 

comunale agli ultimi interventi 

normativi 

 

31.10 

 

 

Gestione tributi Comunali  

 

 

20% 

Applicazione tariffe TARI approvate 

con delibera del Consiglio 

Comunale n. 10 del 15 maggio; 

Efficientamento entrate comunali; 

 

 

 

 

31.12 

Applicazione CCNL 2019-

2021  

 

10% 

Applicazione della procedura di cui 

all’art. 79 CCNL 16 novembre 2022 

per la costituzione del Fondo 

risorse decentrate 

 

31.12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



AREA TECNICO-MANUTENTIVA 

Responsabile: Ing. Piero Conoscenti 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 

OBIETTIVO PESO INDICATORE SCADENZA 

Attuazione misure di 

prevenzione della 

corruzione e di 

trasparenza fissate nella 

Sezione Rischi corruttivi e 

Trasparenza 

 

 

 

10% 

 

Relazione del 

Responsabile di Area 

attestante il rispetto delle 

misure previste 

 

 

 

31.12 

Attuazione del contenuto 

dell’art. 4bis, comma 2, 

del d.l. 13/2023 

convertito, con 

modificazioni, dalla legge 

n. 41 del 21 aprile 2023 

 

 

 

30% 

 

Rispetto dei tempi di 

pagamento delle fatture 

commerciali di cui all’art. 

4 della legge n. 231 del 9 

ottobre 2022 (30 giorni) 

 

 

 

31.12 

Implementazione, 

monitoraggio e 

rendicontazione dei 

progetti PNRR 

 

 

10% 

Rispetto delle scadenze; 

Monitoraggio progetti; 

Inserimento dati in 

piattaforma 

 

 

31.12 

OBIETTIVI DI AREA 

 

 

Gestione della 

manutenzione ordinaria e 

straordinaria del 

patrimonio comunale 

 

 

 

 

10% 

Cura e monitoraggio del 

patrimonio, nel rispetto di 

tempistiche congrue 

rispetto alle segnalazioni 

(non più di 45 giorni per 

avviare gli interventi, salvi 

casi di urgenza) 

 

 

 

 

31.12 

 

Valorizzazione Area “ex 

IACP” e destinazione ad 

area sgambamento cani 

 

 

20% 

Pubblicazione di avviso di 

manifestazione di 

interesse per il 

coinvolgimento di 

associazioni ed ETS 

 

 

31.12 

Avvio lavori di 

efficientamento 

energetico e messa in 

sicurezza della scuola 

elementare 

 

 

20% 

Risoluzione delle 

problematiche 

determinanti il 

rallentamento dei lavori 

ed avvio degli stessi 

 

 

31.12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

AREA VIGILANZA E COMMERCIO 

Responsabile: Isp. Capo Patrizia Di Noto 

OBIETTIVI DI PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 

OBIETTIVO PESO INDICATORE SCADENZA 

Attuazione misure di 

prevenzione della 

corruzione e di 

trasparenza fissate nella 

Sezione Rischi corruttivi e 

Trasparenza 

 

 

 

10% 

 

Relazione del 

Responsabile di Area 

attestante il rispetto delle 

misure previste 

 

 

 

31.12 

OBIETTIVI DI AREA 

Verifica e controllo 

circolazione stradale sul 

territorio 

 

25% 

 

  

31.12 

Controllo sul territorio 

finalizzato alla 

repressione delle 

violazioni del Codice della 

strada 

 

 

25% 

  

 

31.12 

 

 

Valorizzazione utilizzo 

videosorveglianza 

25% Incremento dell’utilizzo 

del sistema di 

videosorveglianza al fine 

di scoraggiare 

l’abbandono di rifiuti e le 

condotte illecite 

 

 

31.12 

Attività di vigilanza e 

controllo su afflusso e 

deflusso dell’utenza dal 

plesso scolastico 

 

 

15% 

Incrementare la presenza 

del personale in ragione 

della contingente 

maggiore affluenza presso 

la scuola Falcone e 

Borsellino 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


