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Provincia di Palermo
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UFFICIO PERSONALE
Piazza Aldo Moro, 2 -Tel: 0921/91.14.26
E mail: personale@comune.lascari.pa.it

Q17
Reg. Gen. N*ODU{]del -341DIC

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DELL’AREA AFFARI GENERALI-PERSONALE

N. Bhd DEL 34.A2 ¢2es9

OGGETTO: Liquidazione indennita: di Rischio, di Disagio, di Maneggio Valori, di Lavoro
Festivo, di Turmazione e liquidazione produttivita legata al servizio di bus navetta estivo ¢ Mostra
Mercato, al personale comunale avente diritto — Anno 2019-

IL RESPONSABILE DELL’AREA

RICHIAMATE:

- la deliberazione di G.M. n® 59 del 03.07.2018, esecutiva ai sensi di legge. con la quale ¢ stata
costituita la delegazione trattante di parte pubblica. integrata con successivan. 116 del 18.12.2018;

- la propria determinazione n. 484 del 04/12/2019 con la quale veniva costituito il “Fondo delle
risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita — Anno 2019 -

- la delibera di G.M. n. 143 del 17.12.2019 con la quale la Giunta Comunale ha reso indirizzi alla
delegazione trattante di parte pubblica in ordine alla destinazione delle risorse di parte variabile del
fondo efficienza servizi per I'anno 2019;

- la delibera di G.M. n.153 del 30.12.2019, con la quale veniva preso atto del verbale di delegazione
trattante del 20.12.2019 e conseguentemente venivano autorizzati il Segretario comunale, nella
qualita di presidente ed i responsabili di posizione organizzativa. nella qualita di componenti della

delegazione trattante di parte pubblica a sottoscrivere, tra I'altro, il contratto decentrato integrativo
per la ripartizione del fondo efficienza servizi anno 2010

DATO ATTO:

- che il dipendente Oddo Luigi ha espletato le mansioni di autista Scuolabus nel periodo scolastico e
le mansioni di manutentore nella restante parte dell’anno;

2019



- che con Determina sindacale n® 15 del 13.06.2008 veniva nominato economo comunale con
decorrenza 01.07.2008 il dipendente con contratto di lavoro a tempo determinato stipulato ai sensi
della L.R. 85/95, sig. Fesi Domenico, [struttore contabile, categoria giuridica “C”, Posizione
Economica “C1™;

- che con delibera di G.M. n. 62 del 28.06.2019. veniva avviato il servizio di bus navetta estivo per
il collegamento dal centro urbano di Lascari con le zone a mare di Salinelle e Gorgo Lungo. da
svolgere con il personale dell’ente e remunerando il dipendente comunale che doveva effettuare il
servizio con una quota di produttivita pari ad € 2.200,00;

- che con delibera di G.M. n. 74 del 16.07.2019, venivano finanziate le attivita relative alla
realizzazione dell’annuale Mostra Mercato, con € 4.800,00 da ripartire tra il personale a tempo
‘ndeterminato e determinato che ha collaborato all’organizzazione della mostra;

CONSIDERATO che il dipendente Oddo Luigi, autista scuolabus, ha svolto, con grande spirito di
sacrificio, il servizio bus navetta, per il periodo estivo, cosi come previsto con delibera di G.M.
62/19;

VISTA |’ottima riuscita della manifestazione estiva denominata “Mostra Mercato™;

RITENUTO di liquidare e pagare, relativamente al periodo: dal 01.01.19 al 31.12.19 le indennita
del fondo produttivita anno 2019 e la produttivita legata al servizio di bus navetta e Mostra
Mercato:

VISTI i prospetti redatti dall’istruttore dell"ufficio personale relativi al calcolo delle dette indennita
che si allegano alla presente per farne parte integrante ¢ sostanziale;

PRESO ATTO del verbale redatto in sede di conferenza di servizio del 20.12.2019:;

RITENUTO, pertanto, opportuno necessario, liquidare e pagare agh aventi diritto, le indennita
dovute;

VISTA laL.R. 48/91:

VISTI i Decreti Legislativi: 150/09, nei testi vigenti, 267/00. 165/01 e n. 112/08 convertito in
legge n. 133/08;

VISTI:

- lo Statuto comunale;

- I'ordinamento degli uffici e dei servizi:

- il nuovo C.C.N.L . del Comparto Regioni ed Autonomie Locali, sottoscritto il 21.05.2018, in
particolare I"art. 68;

VISTO il vigente C.C.D.L.;

DETERMINA

1°) — Liquidare e pagare al personale di cui all’allegato prospetto, relativamente al periodo:
01.01.19/31.12.19, I'Indennita di Rischio a fianco di ciascuno segnata, rapportata al periodo di
effettiva esposizione al rischio, nella misura di € 30,00 mensili ( art. 41 CCNL 22.01.04), da cui




deriva un importo giornaliero di € 1.15. per I'importo complessivo di € 481,85;

2°) — Liquidare e pagare al personale di cui all’allegato prospetio, relativamente al periodo:
01.01.19/31.12.19, I'Indennita di Turnazione a fianco di ciascuno segnaia, per I'importo
complessivo di € 6.746,71;

3°) — Liquidare ¢ pagarc al personale di cui all’allegato prospetto, relativamente al periodo:
01.01.19/31.12.19, il Lavoro Domenicale a fianco segnato, per 'importo complessivo di
€ 1.119,96;

4°) — Liquidare e¢ pagarc al personale di cui all’allegato prospetto, relativamente al periodo:
01.01.19/31.12.19, 'Indennita di Disagio, a fianco di ciascuno segnata, per I'effettivo periodo
sottoposto al disagio. stabilita in € 77.47 mensili (€ 2,98 giornalieri) per i dipendenti Russo
Vincenzo e Oddo Luigi, per I'ammontare complessivo di € 1.194,98;

59) — Liquidare e pagare all’economo comunale, |'Indennita per Maneggio Valori. relativa al
periodo: 01.01.19/31.12.19, calcolata sui giomi di effettiva presenza per I"importo di € 1.33
giornaliero, per I'ammontare complessivo di € 297,60, di cui all’allegato prospetto:

6°) - Liquidare e pagare al dipendente Oddo Luigi, la produttivita legata al servizio di bus navetia
estivo per il collegamento dal centro urbano di Lascari con le zone a mare di Salinelle e Gorgo
Lungo. l'importo complessivo di € 2.200,00;
7°) — Liquidare e pagarc ai sottoelencati dipendenti I'importo a fianco di ciascuno indicato, per la
produttivita legata alla realizzazione dell’annuale Mostra Mercato, per un totale complessivo di
€ 4.800.00;

- Dispenza Rosa € 800.00;

_ Cimino MariaPia € 800,00:

. Maranto Rosa Maria € 800,00;

- Polizzotto Michele € $00.00;

- Russo Vincenzo € 800.00; s

_ Oddo Luigi € 800.00:- > Leeupne (7

8°) — Imputare 1’importo complessivo di € 16.841,10 al Cap. 400/1.

IL RESPONSABILE DELL AREA
Fesi Frafite. o
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_Visto di regoldrita contabile attestante la copertura finanziaria -
( comma 11° art. 6 legge 15 Maggio 1997 n. 127 ¢ successive modifiche ed integrazioni

recepito cqn L. R. n. 23 del 07 Settembre 1998 )
Lascari =1
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Il Segretario Comunale Capo, su conforme attestazione del Messo Comunale, attesia che la



presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune di Lascari per 15 giomi

consecutivi a decorrere dal .
Lascari

11 Messo Comunale [1.Segretario Comunale Capo



Tabellal
PROSPETTO INDENNITA' DI RISCHIO PRESUNTIVA DAL 01.01.2019 AL 31.12.2019

N°4 MANUTENTORI (Oddo in periodo extra scolastico)
€ 1,15 GIORNALIERE

| TOTALE DA 7

PERSONALE | CAT. GIORNATE DI PRESENZA CORRISPONDERE |
ODDO LUIGI B6 53 € 60,95
DI MAIO PIETRO B5 122 € 140,30

POLIZZOTTO MICHELE |B1 | 244 € Mmo_moi
| TOTALE COMPLESSIVO € 481,85
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PROSPETTO INDENNITA' DI TURNAZIONE

N. 5 UNITA' DI P.M.

Periodo: dal 01.01.2019 al 31.12.2019

C.C.N.L. DEL 22.05.2018

ore festive
ore o ore festive

Agente Cat. |diurne |notturne |notturne 10%| 30%| 50%|Totale
Di Noto Patrizia cs 1212 42 €1,22| €3,67] €6,12 € 1.632,78
Siragusa Giuseppe Cc5 13385 37,5 4|l €125/ €3,74| €6,23] €1.83830
€£3.471,08
Termini Francesco C1 1189 33 2| €1,09| €3,26]| €544 £ 1.414,47
Castiglia Teresa C1 126 €1,09] €3,26| £5,44 €£137,34
Greco Orazio Cl 406 14 €1,09| €3,26| €5,44 € 488,18
Mantione Albina c1 1008 42 €1,09| €£€3,26] €544 €1.235,64
£€3.275,63
Totale €6.746,71




[ BuIde ]

96'6LL')L 3 | 3v1loL |
966411 3 v0¢C | €8 OZNIONIA OSSNY|
. 3Y3ANOdSIY0D va 3TV10L 31vnll3d433yo | lvo | TTVNOS¥3d

| mv_mwnﬁom._q,q_méo mzom:m,mmm_
| £8, 1VD
| JIVINILINID 3A0LSND b oN|
_ 8102/50/2Z "TN'D'D |
| 610Z°ZL L€ TV 6L0Z°10°L0 VA :0a0Ri3d

| OALLNNS3¥d 3TVOINIINOA OUOAV'] 0113dS0¥d |

[efleqel



[ eurded

86'v61’L 3 i 37V.10L. i

Yp'6L9 3 8cc i £g! OZNIONIA omm:mi
pG'GLS 3 cll | og 191N 0Ad0
JHIANOJSINYEOD VA TVLOL YZNISIUd INHOID | "1VD 7 JTYNOSH3d |
| 343IINYNHOIO 86'C 3

i ooise|oos opolad SNEY1ONIS VISILNY L oN

JIVINILINID 300LSND b N

i 6L0Z°Z} L€ TV 610Z°L0°L0 VA :000I3d 7

| VALLNNSTdd OIOVSIa 10 .VLINNIANI 0L13dSO¥d |
[B2qe L



| Buideg

09°26Z 3 | 3TV.LO0L| |

09'/62 3 26l | OOIN3WOQ 1S34
JHIANOLSINNE0D va 3IVLI0L _ OJOAE| Ip 1UI0IS) ATYNOSH3d

JHIITYNHOID §5°L 3
6L0Z°ZL°LE TV 6L0Z°LO°LO VA :000IN3d i

[IOTVA OI993NVIN OL1LIdSO¥d _
[B[[2qe ],



150 Ne D[olfrol

COMUNE DI LASCARI

-
» g L Provincia di Palermo
& 8 o C. F.: 00549740827
. UFFICIO PERSONALE

g Piazza Aldo Moro, 6 -Tel: 0921/91.14.26
E mail: personale(@lascari.pa.it

<05 FEB 2020
Reg. Gen. N°.DOdel . .

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DELL’AREA AFFARI GENERALI-PERSONALE

N. ¥ DEL a?f/q{/ lolo

OGGETTO: Modifica determina n. 541 del 31.12.2019 ad oggetto: “Liquidazione indennita: di
Rischio, di Disagio. di Maneggio Valori. di Lavoro Festivo, di Turnazione e liquidazione
produttivita legata al servizio di bus navetta estivo e Mostra Mercato, al personale comunale avente
diritto — Anno 2019

IL RESPONSABILE DELL’AREA

RICHIAMATA la propria determinazione n. 541 del 31.12.2019 ad oggetto: “Liquidazione
indennita: di Rischio, di Disagio, di Maneggio Valori, di Lavoro Festivo, di Turnazione e
liquidazione produttivitd legata al servizio di bus navetta estivo e Mostra Mercato, al personale
comunale avente diritto — Anno 2019—";

RILEVATO che il dipendente Oddo Luigi. incaricato con delibera di G.M. n. 74 del 16.07.2019 di
far parte della segreteria organizzativa per la XXI edizione della mostra mercato dei prodotti tipici
ed artigianali anno 2019, in effetti non ha collaborato all’organizzazione della mostra e pertanto non
ha diritto al compenso di € 800,00 per ogni unita di personale impegnato nella manifestazione;

RILEVATQ, altresi che. per mero errore, & stato inserito tra il personale da remunerare con
determinazione n. 541/19;

RITENUTQ, pertanto opportuno e necessario modificare i punti 7°) e 8°) di detta determinazione;

DETEREMINA

1%) — Modificare il punto 7°) della determinazione n. 541 del 31.12.2019, sostituendo |'importo di
€ 4.800.,00, con I'importo di € 4.000,00 ed escludendo il dipendente Oddo Luigi:

2°) - Modificare il punto 8°) della determinazione n. 541 del 31.12.2019, sostituendo |'importo di



€16.841,10, con I"importo di € 16.041.10;

L’Isttuttore
Maria T esi Il Respongghile dell’ Area
e F Ippglito

-Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria -
( comma 11° art. 6 legge 15 Maggio 1997 n, 127 e successive modifiche ed integrazioni
recepito con L. R. n. 23 del 07 Settembre 1998 )
Lascari

IL RESPONSAB E VIZIO F INANZIARIO
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ATTESTATO DI PUBBLICA ZIONE

IL Segretario Comunale Capo, su conforme attestazione del Messo Comunale, attesta che Ia
presente deliberazione ¢é statg IJI]:]rEaE Mba Pretorio del Comune dj Lascari per 15 giorni

consecutivi 71
A8 Il Segretario Comunal po

Lascari




