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DETERMINAZIONE SINDACALE

15 DEL 29.12.2017

OGGETTO




IL SINDACO

Premesso che con determinazione sindacale n. 9 del 14.05.2013, si & provveduto ad
emanare avviso pubblico per I’acquisizione di disponibilita all’assunzione dell’incarico di
Responsabile del Settore Tecnico Comunale a tempo determinato e parziale Categoria
D1;

Dato atto che, all’esito dell’anzidetta procedura selettiva, con la determinazione n. 10 del
27.05.2013, fu conferito l’incarico di responsabile del servizio tecnico dell’ente
all’ingegner Pietro Conoscenti, nato a Campofelice di Roccella il 25.04.1966,
evidenziando che il predetto incarico avrebbe seguito la disciplina del tempo parziale;
Richiamata altresi la propria precedente determinazione n. 17 del 19.07.2013, con la
quale fu modificata I’anzidetta determinazione 10/2013, nella parte in cui quantificava in
euro 12.911,42 (dodicimilanovecentoundici/42) il valore dell’indennitd di posizione
conferita al responsabile dell’area tecnica riproporzionandola ad euro 6.455,71
(seimilaquattrocentocinquantacinque/71);

Vista la conseguente deliberazione della Giunta Municipale n. 74/2013, con cui
all’ingegner Conoscenti fu attribuita I’indennita ad personam di cui all’art. 110 comma 3
del Dlgs 267/2000, quantificandone I'importo annuale in euro 6.455,71
(seimilaquattrocentocinquantacinque/71);

Richiamate da ultimo le ulteriori determinazioni sindacali nn. 26 del 31.12.2013, 21 del
30.12.2014 e 6 del 03.06.2015 con cui I’incarico dell’ingegnere Conoscenti fu prorogato
sino al 31.12.2015, nella considerazione dell’assenza di analoghe professionalita
all’interno dell’ente e sottolineata la piena rispondenza del curriculum vitae presentato
dall’ingegner Conoscenti, all’esito della selezione pubblica di cui si disse, pienamente
rispondente alle esigenze di questa amministrazione.

Atteso, da ultimo che, il Sindaco dispose altresi la trasmissione della citata
determinazione n. 6 del 03.06.2015 alla Giunta Municipale acciocché valuti se ricorrano i
presupposti per corrispondere all’Ing. Conoscenti |’indennita ad personam di cui all’art. 2
comma 3 della legge regionale n. 23/1998 all’art. 110 comma 3 del Digs 267/2000 e
dall’art. 19¢ del vigente regolamento di organizzazione.

Vista la deliberazione della Giunta Municipale n. 82/2015, con cui all’ingegner
Conoscenti, in considerazione dell’clevata e specifica professionalitd posseduta,
unitamente alla gravositd degli incarichi conferiti oltre a quello di responsabile
dell’Ufficio Tecnico Comunale (tra i quali mette conto di ricordare quello di datore di
lavoro, conferitogli con determinazione n. 15 del 25.06.2013 e quello di responsabile
dell’ufficio espropri, conferitogli con determinazione n. 18 del 08.08.2013) ed
all’assoluta precarieta del rapporto, fu attribuita ’indennita ad personam di cui all’art.
110 comma 3 del Dlgs 267/2000, quantificandone I'importo sino al 31.12.2015 in euro
4.700,00 (quattromilasettecento/00), da corrispondersi mensilmente unitamente alle altre
voci stipendiali a lui dovute;

Richiamate da ultimo le proprie determinazioni nn. 26 del 31.12.2013, 21 del 30.12.2015,
6 del 03.06.2015, 33 del 31.12.2015 e 16 del 30.12.2016 con cui Pincarico dell’ingegnere
Conoscenti fu prorogato sino al 31.12.2016.

Dato atto dell’assenza di analoghe professionalita all’interno dell’ente e sottolineata la
piena rispondenza del curriculum vitae presentato dall’ingegner Conoscenti, all’esito
della selezione pubblica di cui sopra pienamente rispondente alle esigenze di questa
amministrazione, nel senso di una dimostrata, pluriennale esperienza quale Responsabile
del Settore tecnico del Comune di Lascari che gli consente, mercé la conoscenza della
struttura burocratica e del territorio, di essere immediatamente operativo rispetto alle
esigenze ed agli obiettivi che I’amministrazione intende perseguire.

Considerato per quanto sopra di poter prorogare l'incarico in discorso, nelle more
dell’avvio delle procedure per la definitiva copertura del posto in organico;

Richiamati gli orientamenti applicativi resi dall’ Agenzia per la Rappresentanza Negoziale
delle Pubbliche Amministrazioni (pareri RAL 1095 del 07.02.2012 e RAL 1283 del




18.07.2012) e dato atto come in materia di trattamento economico del personale con
rapporto di lavoro a tempo determinato, trovi applicazione il principio generale del
riproporzionamento dello stesso in relazione alla durata della prestazione lavorativa e
come tale regola riguardi tutte le competenze fisse e periodiche, per cui in questa sede
non pud che quantificarsi il valore dell’indennita di posizione attribuita al responsabile
dell’area tecnica in euro 6.455,71 (seimilaquattrocentocinquantacinque/71), mantenendo
fermi gli esiti della propria determinazione n. 7 del 29.02.2012, con la quale si prese atto
dell’avvenuta pesatura della PO da parte del Segretario Generale, tutt’oggi valida, stante
che essa fu formulata sulla base di parametri di valutazione oggettivi selezionati dal
Segretario Generale medesimo;

Rilevato, da ultimo che, a mente dell’art. 2 comma 3 della legge regionale n. 23/1998 ¢
dell’art. 110 comma 3 del Dlgs 267/2000, il trattamento economico del personale
selezionato ex art. 110 TUEL, equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi
nazionali e decentrati per il personale degli enti locali, puo essere integrato, con
provvedimento motivato della giunta, da un’indennitd ad personam, commisurata alla
specifica qualificazione professionale e culturale, anche in considerazione della
temporancita del rapporto e delle condizioni di mercato relative alle specifiche
competenze professionali. Il trattamento economico e l'eventuale indennita ad personam
sono definiti in stretta correlazione con il bilancio dell'ente e non vanno imputati al costo
contrattuale e del personale.

Visto il D. Lgs. N. 267/00;

Visto il D. Lgs. N. 368/01;

Visto il D. Lgs. N. 165/01;

Visto lo statuto Comunale ed il regolamento di organizzazione di questo ente;

Visto il CCNL vigente;

Ritenuto di dare mandato al Segretario Comunale di provvedere alla stipula del contratto
individuale di lavoro a tempo determinato dell’ingegner Conoscenti per diciotto ore alla
settimana, sino al 31.12.2018 prorogabile.

Richiamate le disposizioni di legge e regolamentari interne concernenti le funzioni
obbligatorie del responsabile del servizio tecnico e dato atto dell’assenza di personale
all’interno dell’ente dotato della necessaria professionalitd, circostanza che costituisce
presupposto per la stipula del contratto a tempo determinato e parziale;

Dato atto del possesso dei requisiti di legge da parte dell’ingegnere Conoscenti;

DETERMINA

di approvare ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della Legge regionale 30 aprile 1991, n.
10 le motivazioni in fatto e in diritto esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante e
sostanziale del dispositivo;

di prorogare I'incarico di responsabile del servizio tecnico categoria D1 all’ingegner
Pietro Conoscenti, nato a Campofelice di Roccella il 25.04.1966 in possesso dei richiesti
requisiti di legge e professionali per diciotto ore alla settimana, sino al 31.12.2018
prorogabile a far data dall’01.01.2018;

Attribuire al responsabile come sopra nominato le funzioni dirigenziali di cui all’art. 107
del D.Lgs. 267/200, come recepito dalla legislazione della Regione Siciliana, cui fanno
capo le attivitd inerenti tutte le materie ed i servizi previsti per il settore in seno allo
Statuto ed al Regolamento di Organizzazione, nonché i compiti di attuazione degli
obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dall'Organo politico.
Quantificare in euro in euro 6.455,71 (seimilaguattrocentocinquantacinque/71) annui il
valore dell’indennita di posizione attribuita al responsabile dell’area tecnica, la quale
assorbe tutte le compeienze accessorie e le indennita previste dal vigente CCNL ivi
compreso il compenso per il lavoro stracrdinario;

. Trasmettere la presente determinazione all’interessato, all’ufficio del Personale ed alla
Giunta Municipale, acciocché valuti se ricorrano i presupposti per corrispondere all’Ing.
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Conoscenti 1’indennita ad personam di cui all’art. 2 comma 3 della legge regionale n.
23/1998 all’art. 110 comma 3 del Dlgs 267/2000 ¢ dall’art. 19¢ del vigente regolamento
di organizzazione, confermandone ovvero, eventualmente, variandone 1’importo, rispetto
a quello previsto con la delibera di GM 7/2016;

6. Dare mandato al Segretario Comunale di provvedere alla conseguente stipula del
contratto di lavoro individuale, nefle modalita e con la decorrenza di cui in narrativa;

7. Dare mandatc al competente Ufficio Economico e Finanziario ed all’Ufficio del
Personale di procedere ai conseguenti adempimenti.
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IL SINDACO
*.. . Dr. Giuseppe Abbate
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario Capo del Comune:
CERTIFICA
Che copia della presente determinazione sard pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune il

, primo giorno festivo successivo alla sua adozione e che vi rimarrd per 15 gg.

consecutivi.

IL SEGRETARIO COMUNALE
(Dott. Antonino Scianna)

Affissa all’ Albo Pretorio il

IL MESSO COMUNALE

Su conforme attestazione del Messo Comunale incaricato della tenuta dell’Albo Pretorio, si certifica I’avvenuta
pubblicazione come sopra indicata ¢ che entro il termine di gg. |5 dalla data di pubblicazione non & stato prodotio a
quest’ufticio opposizione o reclamo.

Daila Residenza Municipale, i

IL MESSO IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Antonino Scianna




