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COMUNE DI LASCARI

Citta Metropolitana di Palermo

C. F.: 00549740827
Piazza Aldo Moro, 2 -Tel: 0921/91. 14.26
E mail: personale@lascari.gov.it

DETERMINAZIONE SINDACALE

N. 18

DEL 29.12.2017

OGGETTO

A TEMPO DETES

PROROGA INCARICO DI ASSISTENTE SOCIALE CON CONTRATTO bi LAVORO

INATO E PARZIALE ALLA DR,SSA LOREDANAPATTL




IL SINDACO

PREMESSO che, con propria determinazione n. 23 del 10.06.2011, fu conferito alla dr.ssa Loredana
Patti I"incarico di assistente sociale a tempo determinato e part time aj sens; dell’art. 1 comma 1
lettera h) della LR 48/1991 di recepimento dell’art. 51 comma 7 della legge 142/1990 ed ai sensi
dell’art. 10 comma 1 lettere a) e d) del vigente regolamento per il conferimento di incarichj estern;
approvato delibera di GM n. 137 del 11.12.2009;

CONSIDERATO che detto incarico fu prorogato con le determinazioni n. 33 del 2] 12.2012, n. 1 del
15.01.2015, n. 20 del 30.06.2015 e n. 18 del 30.12.2016, per le ragioni ivi indicate e che qui si
intendono integralmente richiamate;

ATTESO che il succitato contratto giunse a scadenza il 31 dicembre scorso ¢ che la dr.ssa Loredana
Patti, ha maturato i requisiti di cui all’art. 4 comma 9 del Divo 101/2013, gia prima della scadenza del
contratto di cui si disse;

DATO ATTO che, ai sensi del citato art. 4 comma 9 del DL 101/2013 e ss.mm.ii. le amministrazioni
pubbliche che nella programmazione triennale del fabbisogno di personale di cui all'articolo 39,
comma I, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, riferita agli anni dal 2013 al 2016, prevedono di
effettuare procedure concorsuali ai sensi dell'articolo 35, comma 3-bis, lettera a), del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, o ai sensi del comma 6 del presente articolo, possono prorogare,
nel rispetto dei vincoli finanziar previsti dalla normativa vigente in materia e, in particolare, dei
limiti massimi della Spesa annua per la stipula dei contratti a tempo determinato previsti dall'articolo
9, comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78 contratti di lavoro a tempo determinato dej
soggetti che hanno maturato, alla data dj pubblicazione della legge di conversione del presente
decreto, almeno tre anni di servizio alle proprie dipendenze. La proroga pud essere disposta, in
relazione al proprio effettivo fabbisogno, alle risorse finanziarie disponibili ed ai posti in dotazione
organica vacanti, indicati nella programmazione triennale di cui al precedente periodo, fino al
completamento delle procedure concorsuali e comunque non oltre i] 31 dicembre 2018;
CONSIDERATO che tale norma produce effetti autorizzatori anche nella Regione Siciliana, in virtd
del rinvio dinamico alla fonte di produzione contenuto nel richiamato comma 4 dell’art. 30 della |.r.
5/2014;

CONSIDERATO, pertanto che, anche per Ianno 2018, & consentita, nelle regioni a statuto speciale,
la proroga di tutti i contratti a tempo determinato in essere richiamati in premessa, anche a
prescindere dall’avere concluso le procedure di reclutamento speciale di cuj al comma 6 dell’art. 4 del
d.l. 101/2013 ¢ $s.mm.ii;

CHE a mente delle succitate disposizioni di legge, si Pud quindi procedere alla proroga dell’incarico
alla Dr.ssa Patti sino alia scadenza del mandato del sindaco, prevista per il 31.05.2020, salvo proroga
ulteriore;

VISTO il D.Lgs. n. 267/00;

VISTO il vigente Statuto Comunale;




DETERMINA
di approvare le motivazioni in fatto ¢ in diritto esplicitate in narrativa ¢ costituenti parte

integrante e sostanziale del dispositivo;

di prorogare I’incarico di assistente sociale del comune di Lascari, a decorrere dall’01.01.2018 e
sino alla scadenza del mandato del sindaco, prevista per il 31/05/2020, salvo proroga, alla Dr.ssa
Patti Loredana, nata a Ribera il 10.07.1977;

di stabilire che incarico ¢ a tempo parziale per 18 ore settimanali e di determinare il compenso

conseguentemente, secondo quanto previsto dal vigente CCNL per i dipendenti di categoria D1;

di dare atto che le funzioni richieste sono quelle corrispondenti alla qualifica di assistente sociale
e che il trattamento previdenziale ed assistenziale & quello determinato dalla vigente normativa in

materia di personale dipendente degli EELL.

di dare mandato al Responsabile Settore Affari Generali ¢ personale di provvedere all’impegno

della relativa spesa ai sensi dell’art. 107 D.Lgs.vo n. 267/00;

di dare mandato all’ufficio personale ed all’ufficic Ragioneria, cui la presente determinazione

viene trasmessa in copia, di procedere agli adempimenti di rispettiva competenza;

di trasmettere ia presente determinazione all’interessata per opportuna conoscenza.

IL SINDACO
(Dr. Giuseppe Abbate)

\

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

[l sottoscritto Segretario Capo del Comune:

CERTIFICA

Che copia della presente determinazione sard pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune il

16 GEN. 2018

primo giorno festivo successivo alla sua adozione ¢ che vi rimarra per 15 gg.

consecutivi.

IL SEGRETARIO COMUNALE
(Dott. Antonino Scianna)




Affissa all’ Albo Pretorio il

IL MESSO COMUNALE

Su conforme attestazione del Messo Comunale incaricato della tenuta dell’Albo Pretorio, si certifica I'avvenuta
pubblicazione come sopra indicata e che entro il termine d; ge. 15 dalla data di pubblicazione non & stato prodotto a

quest’ufficio opposizione o reclamo.
01FEB. 2018

Dalla Residenza Municipale, 1i

IL vp.it;“; IL SEGRETARIO £2OMUNALE

"‘3 (—\’ Dott. Anto };7?“.13
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