trasparenza del Pl AO o del

MOG 231

PTPCT o delle misure integrative

I D Domanda Ri sposta (Max 2000 caratteri)
CONSI DERAZI ONI  GENERALI SULL' ATTUAZI ONE DELLA SEZI ONE
ANTI CORRUZI ONE E TRASPARENZA DEL PI AO O DEL Pl ANO TRI ENNALE
1 DI PREVENZI ONE DELLA CORRUZI ONE E DELLA TRASPARENZA ( PTPCT)
O DELLE M SURE | NTEGRATI VE AL MOG 231 E SUL RUOLO DEL
RESPONSABI LE DELLA PREVENZI ONE DELLA CORRUZI ONE E DELLA
TRASPARENZA ( RPCT)
Stato di attuazi one del PTPCI/ Sezi one anticorruzione e Il sistema si dinostra, nel conplesso, adeguato sia nella sua inpostazione sia nel suo
trasparenza del Pl AQ MOG 231 - Val utazione sintetica del funzi onanento grazie ad un significativo grado di consapevol ezza da parte del personale
1A livello effettivo di attuazi one del PTPCT/sezione di pendente (dirigenziale e non dirigenziale) del significato e dei contenuti del PTPCT e,
""" lanticorruzione e trasparenza del PIAQ nisure integrative MOG |piu in generale, della cultura della legalita, elenenti tutti che consentono di ritenere
231, indicando i fattori che hanno favorito il buon che il livello di attuazione dichiarato nel nonitoraggi o di attuazione effettuato sia
funzi onanento del sistenn soddi sfacente .
q 8 oR A q q Il ruolo di inpulso e di coordinamento del RPCT che ha caratterizzato il 2023 & consistito nel costante dial ogo
ASpF—Z‘ttI CI‘! tici dell’attuazione del PTPCI/Sezione con i responsZEi li delle strutture volto ad aunmentare |'effettivita dell’attuazione del piano e |'efficacia ¢
ant! corruzione e traspar enza del Pl AQ MOG 231 - Qualora la delle attivita di nonitoraggio. Le principali difficolta nell'attuazione del piano derivano dalla scarsa
1.B sezi _one an‘tl COI‘I’UZ! one e traspa!' enza del PIAO o il PTPCT o presenza di risorse umane e dalla mancanza di professionalita che possono dedicarsi alle msure organizzative
’ le nmisure integrative MOG 231 siano state attuate introdotte con il Piano. C & uno scambio continuo e diretto tra RPCT e responsbaili di PO
parzi al mente, indicare |le principali notivazioni dello
scostanmento tra le msure attuate e | e m sure progranmmate
. . . - trattandosi di comune di ridotte dinensioni anche se non formalizzato c'é& un continuo scanbio di informazioni
Ruol o d?' RPCT - Val utazi O_ne sintetica del r_UOI o di inmpulso dirette tra responsabili e RPTC. L'attuazione del PTPC e degli adenpinenti trasparenza, sono stati considerati
e coordi namento del RPCT ri spetto al |’ attuazione della obiettivi di performance inseriti nel piano degli obiettivi/piano performance. La prevenzione della corruzione e
1. C |sezione anticorruzione e trasparenza del PlIAO o del PTPCT o la trasparenza, inoltre, sono state considerate linee strategiche dell'AC ed inserite nella sezione strategica
delle msure integrative MOG 231, individuando i fattori che |del DuP.
ne hanno supportato |’ azione
Aspetti critici del ruol O‘ del RPCT 0 ustrare‘i & R R Gl zlloln zlnzg;ioo:llel zzfthTfP?:tTtorl che hanno ostacolato |'azione di inpulso e coordinamento del RPCT, rispetto
che hanno ostacolato |'azione di inpulso e coordi nanento del
1.D [RPCT rispetto all’attuazione della sezione anticorruzione e




